LEI N2 220/98 - DpEo02DE JULHO DE 1.998.

Dispoe sobre as diretrizes para elaboragdo e execugao
da Lei Or¢amentaria Anual de 1.999 para o Municipio
de Ribeirdo Grande, e da outras providéncias.

CIRILO ARCANJO RAMOS, Prefeito do Municipio de
Ribeirao Grande, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ¢
promulgada a seguinte Lei:

Art. 1° - Esta Lei fixa as diretrizes or¢camentarias para o
exercicio de 1.999, em conformidade com o art. 165, Paragrafo 2° da Constitui¢ao Federal
e art. 148, Inciso I1I da Lei Organica do Municipio.

Art. 2° - A elaboracio da proposta orcamentaria do
MUNICIPIO DE RIBEIRAO GRANDE, para o exercicio de 1.999, obedecera as
seguintes diretrizes gerais, sem prejuizo das normas financeiras estabelecidas pela
legislacdo federal.

Paragrafo Primeiro - O montante da despesa nao podera ser
superior ao da receita.

Paragrafo Segundo - Na estimativa das receitas, considerar-
se-a a tendéncia do presente exercicio e os efeitos das modificacdes na Legislacao
Tributéria, as quais serdo objetos de Lei a ser encaminhado a Camara Municipal, em até 3
(trés) meses antes do encerramento do exercicio.

Paragrafo Terceiro - O pagamento dos servigos de divida do
pessoal e encargos tera a prioridade sobre as acdes de expansao.

Paragrafo Quarto - Os Projetos em fase de execugdo terdo
prioridade sobre novos projetos.

Paragrafo Quinto - O Municipio aplicard o minimo de 25% (
vinte e cinco por cento) de sua receita resultante de impostos, conforme dispde o art. 212
da Constituicdo Federal, ¢/c Emenda Constitucional n® 14, de 12 de Setembro de 1.996,
Lei de Diretrizes e Bases de 20/12/96 e Lei n°® 9.424 de 24/12/96, conforme segue:

- 15% - Para a manutencao ¢ desenvolvimento do Ensino Fundamental;
- 10% - Para a manutencao de Escolas, Pré-Escolas, Creches ¢ 2° Grau, Divisdes de
Cultura e Esportes;

Art. 3° - O Poder executivo, tendo em vista a capacidade
financeira do Municipio, procedera a selecao das prioridades estabelecidas no Plano
Plurianual, a serem incluidas na proposta or¢gamentaria para o exercicio de 1.999, podendo,
se necessario, incluir programas nao elencados, desde que financiados com recursos de
outras esferas do governo.

Art. 4° - O Poder Executivo poderd firmar convénios com
outras esferas do governo para desenvolver programas nas areas de Educacdo, Cultura,



Saude, Habitacdo, Assisténcia Social e Agropecuaria, apos sua aprovacao pela Camara
Municipal.

Art. 5° - O Poder Legislativo encaminhara ao Poder
Executivo sua proposta or¢amentéria para 1.999, observadas as determinagdes contidas
nesta Lei, até o ultimo dia util do més de Julho de 1.998.

Art. 6° - As despesas com o Pessoal da Administragdo Direta
e Indireta, ficam limitadas a 60% (sessenta por cento) da receita corrente.

Paragrafo Primeiro - Entende-se por receitas correntes, para
efeito do limite do presente artigo, a soma das receitas correntes, da administragdo direta, e
das receitas correntes proprias da administracdo indireta, provenientes de autarquia e
fundagdes publicas, excluidas as receitas oriundas de convénios.

Paragrafo Segundo - O limite estabelecido para as despesas
de pessoal de que trata este artigo, abrange os gastos da administracao direta e indireta, nas
seguintes despesas:

a) salarios;

b) obrigagdes patronais;

c) proventos de aposentadoria e pensoes;

d) remuneracdo do Prefeito e Vice-Prefeito;

¢) remuneracao dos Vereadores;

f) gratificagdes;

g) encargos sociais;

h) indenizagdes trabalhistas.

Paragrafo Terceiro - A concessdo de qualquer vantagem ou
aumento de remuneracdo além dos indices inflacionérios, a criacdo de cargos ou alteragao
de estruturas de carreira, bem como a admissdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgaos
e entidades da administragdo direta, s6 poderd ser feita se houver prévia dotagdo
orgamentaria, suficiente para atender as projecdes de despesas até o final do exercicio,
obedecendo o limite fixado no “caput” deste artigo.

Art. 7° - O Municipio de Ribeirdo Grande, poderad conceder
ajuda financeira até o limite de 3% (trés por cento) das receitas correntes distribuidas entre
as entidades, através do Conselho Municipal de Assisténcia Social mediante convénios.

Art. 8° - As admissdes de pessoal, a qualquer titulo, no
exercicio de 1.999, ficam limitadas as funcdes e cargos vagos.

Art. 9° - Excetuam-se dos limites constantes do artigo 8° desta
Lei a criagdo de cargos e as admissdes para atender as metas de expansdo e melhoria de
qualidade dos servigos publicos.

Paragrafo tunico - A criagdo de cargos referidos no “caput”
do artigo 9°, dependera de autorizagdo legislativa, através de projeto de Lei.

Art. 10 - Deverdao ser propostos a Camara Municipal, no
corrente exercicio, Projetos de Lei sobre a alteragdo da Legislagdo Tributéria,
especialmente sobre instituicdo, aumento e redugdo de tributos; concessdo de isengao,
anistia ¢ remissoes de créditos tributarios e outras matérias pertinentes, em fungdo da
politica fiscal do Municipio, bem como da devida aplicagdo aos principios constitucionais
tributarios.



Paragrafo unico - A concessdo ou aplicacdo de isencdes,
anistias, remissoes € beneficios de natureza tributdria, somente poderd ser aprovada caso
indique estimativa de rentiincia de receita e respectivas despesas a serem anulados.

Art. 11 - A estrutura do Or¢amento Anual obedecera a
estrutura organizacional aprovada por Decreto e acrescida dos fundos criados por Lei,
autarquias, fundagdes e empresas publicas que recebem do Tesouro Municipal.

Art. 12 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito, 02 de Julho de 1.998.

( CIRILO ARCANJO RAMOS)
Prefeito Municipal

Publicada e afixada no local de costume, registrada na data supra.

(JOAO CLAUDIO FERREIRA )
Chefe de Gabinete



