Decreto n° 041, de 11 de julho de 2007.

Aprova o Regimento Interno das Juntas Administrativas de Recursos de
Infragdes- JARI

ELIANA DOS SANTOS SILVA, Prefeita Municipal de Ribeirdo Grande, Estado de Sdao Paulo, no uso
de suas atribui¢des legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno das Juntas Administrativas de Recursos de Infracdes - JARI,
integrante do presente Decreto.

Art. 2° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicoes em
contrario.

Ribeirdo Grande, 11 de julho de 2007.

ELIANA DOS SANTOS SILVA
PREFEITA MUNICIPAL

Ciente, publique-se.

WILSON GRILLO
Chefe de Gabinete

Publicado e afixado no local de costume, registrado na data supra.

Regimento Interno da Junta Administrativa de Recursos de Infragoes



CAPITULO I
Das Disposi¢des Preliminares

Art. 1° A Junta Administrativa de Recursos de Infragdes- JARI, funcionard junto a Coordenadoria de
Transito e Transportes Municipais, cabendo-lhe julgar recursos das penalidades impostas por inobservancia de
preceitos do Codigo de Transito Brasileiro- CTB, e demais normas legais atinentes ao transito.

CAPITULO II

Das Competéncias e Atribuigdes

Art. 2° Compete a JARI:

I - analisar e julgar os recursos interpostos pelos infratores;
IT - solicitar a Coordenadoria de Transito e Transportes Municipais, quando necessario, informagdes
complementares relativas aos recursos, objetivando uma melhor andlise mais completa da situacdo recorrida;

IIT - encaminhar a Coordenadoria de Transito e Transportes Municipais, informagdes sobre problemas
observados nas autuagdes e apontados em recursos, € que se repitam sistematicamente.

CAPITULO III
Da Composicao da JARI
Art. 3° A JARI serd composta por trés membros titulares e respectivos suplentes, sendo:

[ -1 (um) representante do 6rgao que impds a penalidade;

IT -1 (um) representante indicado pela entidade representativa da sociedade ligada a area de transito.

III - 1 (um) representante com conhecimento na area de transito com no minimo nivel médio;

§ 1° A nomeagdo dos trés titulares e dos respectivos suplentes serd efetivada pelo Prefeito do
respectivo municipio;

§ 2° O mandato dos membros da JARI tera duragdo de dois anos, permitida reconducao.

Art. 4° A JARI deverd informar ao Conselho Estadual de Transito (CETRAN) a sua composi¢do e
encaminhara o seu regimento interno, observada as Resolu¢des n.° 147/2003 e n°® 175/2005, que estabelece as
diretrizes para elaborac¢do do regimento interno da JARI.

Art. 5° Ocorrendo fato gerador de incompatibilidade ou impedimento, a Coordenadoria de Transito e
Transportes Municipais adotard providéncias cabiveis para tornar sem efeito ou cessar a designagdo de membros (e
suplentes) da JARI, garantindo o direito de defesa dos atingidos pelo ato.

Art. 6° Nao poderao fazer parte da JARI:

I - os condenados criminalmente por sentenca transitada em julgado;
II - membros e assessores do CETRAN;

III - pessoas cujos servigos, atividades ou funcdes profissionais estejam relacionadas com Auto
Escolas e Despachantes;



IV - agentes de autoridade de transito, enquanto no exercicio dessa atividade;

V - pessoas que tenham tido suspenso seu direito de dirigir ou a cassagdo de documento de
habilitagado, previstos no CTB;

VI - a propria autoridade de transito municipal.

CAPITULO IV
Das atribui¢des dos membros da JARI
Art. 7° Sdo atribuicdes ao presidente da JARI :

I - convocar, presidir, suspender e encerrar reunides;

IT - solicitar as autoridades competentes a remessa de documentos e informacdes sempre que
necessario aos exames ¢ deliberagao da JARI;

III - convocar os suplentes para eventuais substituicoes dos titulares;

IV - resolver questdes de ordem, apurar votos e consignar, por escrito, no processo, o resultado do
julgamento;

V - comunicar a autoridade de transito os julgamentos proferidos nos recursos;

VI - assinar atas de reunioes;

VII - fazer constar nas atas a justificativa das auséncias as reunioes.

Art. 8° Sao atribuicOes aos membros:

I - comparecer as sessoes de julgamento e as reunides convocadas pelo Presidente da JARI ou, quando
for o caso, pelo responsavel pela Coordenagao da JARI;

II - justificar as eventuais auséncias;

III - relatar, por escrito, matéria que lhe for distribuida, fundamentando o voto;

IV - discutir a matéria apresentada pelos demais relatores, justificando o voto quando for vencido;

V - solicitar a presidéncia a convocagdo de reunides extraordinarias da JARI para apreciagdo de
assunto relevante, bem como apresentar sugestdes objetivando a boa ordem dos julgamentos e o correto
procedimento dos recursos;

VI - comunicar ao Presidente da JARI, com antecedéncia minima de 15 dias, o inicio de suas férias ou
auséncia prolongada, a fim de possibilitar a convocacdo de seu suplente, sem prejuizo do normal funcionamento da
JARI;

VII - solicitar informagdes ou diligéncias sobre matéria pendente de julgamento, quando for o caso.



CAPITULO V
Das Reunides

Art. 9° As reunides das JARI serdo realizadas no minimo uma vez por semana, para apreciagdo da
pauta a ser discutida.

Art. 10. As deliberagdes serdo tomadas com a presenga dos trés membros da JARI, cabendo a cada
um, um Unico voto.

Pardgrafo tnico. Mesmo sem numero para deliberagdo serd registrada a presenca dos que
comparecerem.

Art. 11. Os resultados do julgamento dos recursos serdo obtidos por maioria dos votos.
Art. 12. As reunides obedecerdo a seguinte ordem:

I - abertura;

IT - leitura, discussdo e aprovagdo da ata da reunido anterior;

III - apreciagdo dos recursos preparados;

IV - apresentacdo de sugestdes ou proposicdes sobre assuntos relacionados com a JARI,
V - encerramento.

Art. 13. Os recursos apresentados a JARI deverdo ser distribuidos eqiiitativamente aos seus trés
membros, para andlise e elaboragdo de relatorio.

Art. 14. Os recursos serdo julgados em ordem cronoldgica de ingresso na JARI.
Art. 15. Nao sera admitida a sustentag@o oral do recurso do julgamento.
CAPITULO VI
Do Suporte Administrativo
Art. 16. A JARI dispora de um Secretério a quem cabe especialmente:

I - secretariar as reunides da JARI;

II - preparar os processos, para distribuigdo aos membros relatores, pelo Presidente;

IIT - manter atualizado o arquivo, inclusive as decisdes, para coeréncia dos julgamentos, estatisticas e
relatorios;

IV - lavrar as atas das reunides e subscrever os atos e termos do processo;

V - requisitar e controlar o material permanente ¢ de consumo da JARI providenciando, de forma
devida, o que for necessario;

VI - verificar o ordenamento dos processos com os documentos oferecidos pelas partes ou aqueles
requisitados pela JARI, numerando e rubricando as folhas incorporadas ao mesmo;



VII - prestar os demais servicos de apoio administrativo aos membros da JARI.
CAPITULO VII
Dos Recursos
Art. 17. O recurso sera interposto perante a autoridade recorrida.

Art. 18. O recurso nao tera efeito suspensivo, salvo nos casos previstos no paragrafo 3° do art. 285 do
Cddigo de Transito Brasileiro.

Art. 19. A cada penalidade caberd, isoladamente, um recurso cuja peti¢ao devera conter:

I - qualificacao do recorrente, enderego completo e, quando possivel o telefone;

IT - dados referentes a penalidade, constantes da notificacdo ou documento fornecido pelo (nome do
orgao municipal executivo de transito e rodoviario);

III - caracteristicas do veiculo, extraidas do Certificado Registro e Licenciamento do Veiculo-CRVL
ou Auto de Infracdo de Transito- AIT, se este entregue no ato da sua lavradura ou remetido pela reparticdo ao
infrator;

IV - exposicao dos fatos e fundamentos do pedido;

V - documentos que comprovem o alegado ou que possam esclarecer o julgamento do recurso.

Art. 20. A apresentagdo do recurso dar-se-a junto ao 6rgao que aplicou a penalidade.

§ 1° Para os recursos encaminhados por via postal serdo observadas as mesmas formalidades previstas
acima.

§ 2° A remessa pelo Correio, mediante porte simples, ndo assegurard ao interessado qualquer direito
de conhecimento do recurso.

Art. 21. O Orgdo que receber o recurso devera:

I - examinar se os documentos mencionados na peticao estao efetivamente juntados, certificando nos

casos contrarios;

IT - verificar se o destinatario da peticdo € a autoridade recorrida;

III - observar se a peti¢ao se refere a uma Unica penalidade;

IV - fornecer ao interessado, protocolo de apresentacao do recurso, exceto no caso de remessa postal
ou telegrafica, cujo comprovante serd o carimbo de reparti¢cdo do Correio;

V - autuar o recurso ¢ encaminhé-lo a JARI, que deverd julga-lo em até trinta dias.

Art. 22. Das decisoes da JARI cabera recurso para ao Conselho Estadual de Transito-CETRAN, no
prazo de trinta dias contados da publica¢do ou da notifica¢do da decisao.



CAPITULO VIII
Das Disposi¢des Finais

Art. 23. A Coordenadoria de Transito e Transportes Municipais deverda dar a JARI todas as
informacdes necessarias ao julgamento dos recursos, permitindo aos seus membros, se for o caso, consultar registros
e arquivos relacionados com o se objeto.

Art. 24. A qualquer tempo, de oficio ou por representacdo de interessado, a Coordenadoria de Transito
e Transportes Municipais examinard o funcionamento da JARI e se o 6rgdo esta observando a legislagdo de transito
vigente, bem como as obrigagdes deste Regimento.

Art. 25. A fungdo de membro da JARI ¢ considerada de relevante valor para Administragdo Publica e
ndo sera remunerada.

Art. 26. O deposito prévio das multas obedecera a normas fixadas pela Fazenda Publica, ficando
assegurada a sua pronta devolu¢do no caso de provimento do recurso, de preferéncia mediante crédito em conta
bancaria indicada pelo recorrente.

Art. 27. A JARI tera apoio administrativo e financeiro junto a Coordenadoria de Transito e
Transportes Municipais.

Art. 28. A JARI seguird, quanto ao julgamento das autuacdes e penalidades, o disposto na Secao II, do
Capitulo XVIII, do Cédigo de Transito Brasileiro.

Art. 29. Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pela Coordenadoria de Transito e
Transportes Municipais.

Ribeirdo Grande, 11 de julho de 2007.

ELIANA DOS SANTOS SILVA
PREFEITA MUNICIPAL

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE RIBEIRAO GRANDE

Estado de Sao Paulo
Rua Joao Batista Brisola, 15 — 2° Andar - Centro - CEP: 18.315 000




PAGE

PAGE 1



