DECRETO N.° 076/04 - de 01 de outubro de 2004.

Dispde sobre alteracdo do Decreto n.° 100, de 09 de dezembro de 2002,
que regulamenta a Avaliacao Especial de Desempenho dos funcionarios
em Estagio Probatdrio.

VANDIR MENDES DE QUEIROQZ, Prefeito do Municipio de Ribeirdo Grande, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuicoes legais, e

DECRETA:

Art. 19 - Fica acrescentado ao art. 6°, do Decreto n.° 100, de 09 de dezembro de 2002, dois
paragrafos, 10 e 20, que passardo a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 60 - ...

§ 19 — O funcionario que obter média acima de 90 (noventa) pontos nas trés primeiras avaliagdes, ou seja, item
I, I e III do art. 6° da Lei Complementar n.° 006, de 13 de novembro de 2002, ndo necessitara ser avaliado na tltima avaliagdo,
item IV, do art. 6° da mesma Lei Complementar, sendo emitida portaria de estabilidade apds completado os 03 (trés) anos de
exercicio do funcionario, nomeado em virtude de aprovagdo em concurso publico.

§ 2° - O funcionario concursado que for designado para exercer fun¢do de confianga, cargo em comissdo, ou
cedido para exercer fun¢des em outras esferas de governo, cujas atribuigdes a ele desempenhadas sejam de natureza distinta as
atribuicdes ao cargo de concurso, e estiver em periodo de estagio probatorio, obrigatoriamente devera ser submetido a
avaliacdo, considerando o respectivo periodo como efetivo exercicio no cargo de concurso, devendo ser mencionado nas
avaliagoes o cargo de concurso do funcionario, sendo avaliado pelo chefe imediato responsavel.”

Art. 20 - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito, 01 de outubro de 2004.

( VANDIR MENDES DE QUEIROZ )
Prefeito Municipal
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