TERMO DE CONTRATO PARA PRESTAGCAO DE SERVICO QUE FAZEM ENTRE S| A PREFEITURA
MUNICIPAL DE RIBEIRAO GRANDE E INTEGRI BRASIL — PROJETOS E SERVICOS INTEGRADOS
LTDA EPP.

Por este instrumento particular, de um lado, PREFEITURA DO MUNICIPIO DE RIBEIRAO GRANDE,
com inscricdo no CNPJ/MF sob o n.° 67.360.446/0001-06, com sede a Rua Jacyra Landim Stori s/n°,
Centro em Ribeirdo Grande, devidamente representada pelo Prefeito Municipal JOAQUIM BRISOLA
FERREIRA, brasileiro, casado, empresario, portador do RG. n.° 7.247.881 e CPF 390.103.688-15,
residente e domiciliada a Rua Joaquim Vitorino, 159, centro, em Ribeirdo Grande — SP, doravante
denominado CONTRATANTE e de outro lado, a empresa INTEGRI BRASIL — PROJETOS E SERVICOS
INTEGRADOS LTDA EPP, inscrita no CNPJ, sob o n° 05.963.139/0001-54, com sede a Rua Dr. Graciano
Geribello, n° 308, B. Alto, CEP 13311-010 na cidade de Itu, Estado de Sdo Paulo, neste ato representado
por LEONEL SALVADOR, brasileiro, casado, Administrador de Empresas, portador da Cédula de
Identidade RG. n°® 11.770.865-3 e do CPF/MF n°® 005.507.458-82, residente e domiciliado a Alameda das
Paineiras, n° 20, Portal de Itu, na cidade de Itu, Estado de Sao Paulo, doravante simplesmente
denominada CONTRATADA, tém entre si justos e contratados, a execugao deste contrato, que se regera
mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA (DO OBJETO) - Constitui objeto do presente contrato a Prestacdo de Servigos
de Assessoria técnica-administrativa para realizacdo de PROCESSO SELETIVO para contratagdo de
PROFESSOR PEB | - em carater de substituicido durante o ano letivo de 2015, a saber:

Emprego: Professor de Ensino Fundamental — PEB | (MEF — Magistério do Ensino Fundamental

Vagas: 02

Area de Atuagao: Unidades Educacionais Municipais de Ensino Fundamental de 1° ao 5° ano
Requisitos: Habilitagdo para Lecionar nas séries iniciais do Ensino Fundamental em nivel médio
(magistério) ou superior.

Forma de Contratacao: Lei Municipal N° 370/2001 que dispde sobre a contratagdo temporaria.

PARAGRAFO PRIMEIRO (DESCRIGOES DOS TRABALHOS)
A INTEGRI BRASIL realizara todas as etapas necessarias ao bom cumprimento do objeto desta
proposta, destacando-se a:

Analise da legislagao em vigor;

Adaptacdo a todas as exigéncias legais para o fiel cumprimento das normas técnicas
exigidas;

Preparagdo e planejamento de todas as fases PROCESSO SELETIVO, juntamente com
equipe de trabalho a ser indicada pela PREFEITURA,;

Preparacao dos editais necessarios e sua publicagao,

Elaboragéo dos conteudos programaticos do(s) emprego(s);

Preparacdo e realizagdo das inscricdes, disponibilizando todo sistema via INTERNET,
envolvendo o Cadastramento do Candidato, Inscricdo, Geracdo de Boleto, Baixa de Pagamento,
Controle dos pagamentos e Listagem de Inscritos;

Digitacao e montagem dos dados relativos as inscri¢oes,

Elaboracao, Impressao, fornecimento, aplicagao e corregao das provas;

Fornecimento do Caderno de Prova e Gabarito Oficial para cada emprego em numero
compativel com os candidatos inscritos.

Assessoria Administrativa para possiveis recursos;

Preparagao das listagens contendo os resultados em cada fase para publicagao;

Fornecimento dos Materiais de apoio para cada fase do PROCESSO SELETIVO.

Responsabilidade e Custeio do pessoal para coordenagao e realizagdo dos trabalhos desde a
inscricao até a aplicagao das provas;

Entrega do resultado por etapa, através de listas impressas, pela internet, ou ainda caso
exigido, por meios digitalizados.



RELATORIO FINAL, contendo todos os atos relativos ao PROCESSO SELETIVO.

PARAGRAFO SEGUNDO (RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA) - A empresa INTEGRI BRASIL,
além das demais responsabilidades previstas em contrato, obriga-se a:

Organizar-se técnica e administrativamente, de modo a cumprir com eficiéncia o objeto
contratado;

Realizar os trabalhos de acordo com as normas técnicas, em estrita observancia as
legislagdes federal, estadual e municipal e a quaisquer ordens ou determinagées do Poder Publico;

Refazer, as suas expensas, o0s servicos executados com erro ou imperfeicdo técnico -
administrativa, salvo se decorrentes de informagao errbnea da contratante, sem prejuizo das multas
contratuais;

Elaborar todas as provas, garantindo-se absoluto sigilo quanto ao seu conteudo, sob pena de
responsabilidade civil e criminal,

Providenciar a lista de presenca para assinatura dos candidatos em ordem alfabética, com o
respectivo numero do documento de identidade;

Acompanhar as atividades dos fiscais, através de coordenadores, os quais assumirao
responsabilidade pela aplicagao das provas;

Orientar A PREFEITURA sobre as publicagbes a serem efetuadas;

Fornecer a PREFEITURA relagéo dos candidatos aprovados, por cargo, em ordem alfabética,
na primeira e demais fases, para publicagcédo, contendo o numero de inscrigdo € nome do candidato, bem
como a nota final para a ultima publicagao;

Responsabilizar-se por todas as despesas diretas e indiretas, bem como pelos impostos e
taxas devidos aos orgaos federal, estadual e municipal, combustiveis, transporte de pessoal e
equipamentos, acidentes de transito contra terceiros, de seu pessoal em servi¢o e outros correlatos, com
ou sem vinculos empregaticios, ndo assumindo a CONTRATANTE sob nenhuma hipotese as despesas
aqui relacionadas;

Fornecer @ PREFEITURA relagdo por cargo, contendo nome do candidato, classificagdo e
endereco (Rua, N° casa, Bairro, Cidade, CEP e telefone).

Responsabilizar-se pela guarda de toda a documentacdo do PROCESSO SELETIVO pelo
prazo minimo de 180 (cento e oitenta) dias da homologacgéo.

PARAGRAFO TERCEIRO (RESPONSABILIDADES DA PREFEITURA) - A PREFEITURA se
responsabilizara:

Pela destinagdo e disponibilizagdo para a INTEGRI BRASIL, dos locais compativeis para a
realizacado das provas, em conformidade com o Edital, responsabilizando-se pela limpeza, organizagao e
segurancga dos locais indicados;

Por todas as publicagdes legais e necessarias ao PROCESSO SELETIVO, visto tratar de
prerrogativa propria.

Pelo fornecimento de todas as informacdes necessarias a preparacao dos Editais e das
provas.

Pela indicacdo da Comissao Especial de Acompanhamento do PROCESSO SELETIVO;

Pelo acompanhamento, fiscalizagao e suporte a todas as etapas do PROCESSO SELETIVO.

Pelo pagamento dos valores pactuados com a Contratada.

CLAUSULA SEGUNDA (DO PREGO) - O valor fixo do presente contrato como unico custo direto a ser
suportado pela PREFEITURA é de R$ 4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais), a ser pago da seguinte
forma:

R$ 2.250,00 (dois mil duzentos e cinquenta reais) em até 10 dias do encerramento das
inscricoes.

R$ 2.250,00 (dois mil duzentos e cinquenta reais) em até 10 dias da publicacdo da
classificagao final e envio do Edital d¢ HOMOLOGACAO do PROCESSO SELETIVO.

O preco é fixo e irreajustavel, exceto nos casos previstos no Art. 65, Il, “D” e §8° da Lei de
Licitacdes.



A CONTRATANTE compromete-se a efetuar os pagamentos da quantia estipulada na Clausula
22 no prazo e condigdes avengadas no presente contrato.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os valores a serem arrecadados a titulo de inscricdo, uma vez apurado o
montante liquido, sera transferido ao Erario Municipal em conta Banco Santander Agéncia 0208 Conta
45-00178-5.

PARAGRAFO SEGUNDO - A responsabilidade por todo trabalho de inscricdo, disponibilidade do
Sistema de Inscricdo Via Internet — incluindo a emissdo automatica de boleto para pagamento e toda
logistica necessaria, correrdo por conta da INTEGRI BRASIL.

CLAUSULA TERCEIRA (DO PRAZO) - A vigéncia do presente contrato é de 02 (dois) meses, podendo
ser prorrogado por igual periodo, mediante simples aditamento e em conformidade com o disposto no art.
57, 1l da Lei 8.666/93.

CLAUSULA QUARTA (DA DOTAGAO ORGAMENTARIA)- As despesas decorrentes da execugdo do
presente contrato correrédo, por conta da seguinte dotagado orgamentaria:

02.04.01- Departamento de Educacgao, Esporte e Cultura

02.04.01 — Gabinete do Diretor e dependéncia

12.122.0008.2002- Manutencao das atividades

3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica (ficha 65)

CLAUSULA QUINTA (DAS PENALIDADES) - O descumprimento de qualquer das clausulas aqui
avengadas constituira motivo justo para a parte lesada rescindir o presente contrato, devendo a parte
infratora custear multa de 10% (dez) por cento do valor integral contratualmente estabelecido.

PARAGRAFO UNICO - Sera observado o prazo de 30 (trinta) dias para comunicar por carta e Aviso de
Recebimento ao infrator acerca do rompimento do contrato juntamente das devidas justificagdes.

CLAUSULA SEXTA (DA RESCISAO CONTRATUAL) - Constituem casos que possibilitam a rescisdo
contratual todas as condutas das partes que se adequarem aos motivos tipificados no artigo 78 da Lei
Federal n°® 8.666/93 e suas alteragoes.

CLAUSULA SETIMA (DO RECONHECIMENTO DOS DIREITOS DA CONTRATANTE) - A
CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE, no caso de rescisdo administrativa, em face do
regime juridico do presente termo.

CLAUSULA OITAVA (DA VINCULACAO DAS PARTES) - As parte se vinculam ao contido na proposta
ofertada pela CONTRATADA.

CLAUSULA NONA (DA LEGISLACAO DE VIGENCIA) - O presente contrato tem por legislacdo de
regéncia, a Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes, a Lei Federal n° 8.078/90 e legislagdes correlatas.

CLAUSULA DECIMA (DO FORO) - Fica eleito o Foro da Comarca de Cap&o Bonito para dirimir qualquer
duvida oriunda deste contrato.

Por estarem justos e contratados, firmam o presente contrato em 03 (trés) vias de igual forma e teor, na
presenca de 02 (duas) testemunhas, para que produza seus legais e juridicos efeitos.



Ribeirao Grande, 14 de Janeiro de 2015.

JOAQUIM BRISOLA FERREIRA - Prefeito
Prefeitura Municipal de Ribeirao Grande

INTEGRI BRASIL - PROJETOS E SERVICOS INTEGRADOS LTDA EPP.
CONTRATADO

Testemunhas:

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO GRANDE

Estado de Sao Paulo — FONE FAX (0XX15) 3544-8800
Rua Jacyra Landim Story s/n - centro  CEP 18.315-000 Ribeirdo Grande — SP
CONTRATO N.° 01/2015 — Protocolo 5878/2014
Isento de Licitagao Art. 24 inciso Il
Assessoria Juridica




